
1.1       Unidade Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.2     Coordenador ou Responsável pela Unidade 

Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.3     Tipo (Projeto/Atividade):

1.4     Nome (Projeto/Atividade):

1.5     Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

1.6     Responsável (Projeto/Atividade):

2.1    Perspectiva:

2.2   Objetivos Estratégicos:

2.3    Resultados:

2.4    Período de Execução: Início: jan/14 Término: dez/14

3.1     Custo do Projeto/ Atividade:

3.1.1     Custeados com Recursos do Fundo de Apoio:  Total:  R$                  -    Parcial:  R$                  -   

4.       COMENTÁRIOS

Caso este Projeto/Atividae contribua para mais algum objetivo estratégico, de forma adicional ao principial, deve ser informedo 

neste campo.

3.       DADOS ORÇAMENTÁRIOS

 R$                                                                                                7.049,00 

PROGRAMAÇÃO CAU-DF 2015

1.        DADOS TÉCNICOS

Administrativa, Financeira e Contabilidade

Anderson Viana

Projeto

Aperfeiçoamento

2.      DADOS ESTRATÉGICOS

Desenvolver competências de dirigentes e empregados

Anderson Viana

Aprimoramento

Excelência nas atividades desenvolvidas

Profissionais preparandos para a excelência



Ações Metas Início Término

1

Custear as despesas com a deslocamento e 

hospedaria dos empregados e assessores na 

participação congressos, seminários, oficinas, 

treinamentos e cursos.

Aperfeiçoamento do desempenho de suas funções 

no intuito de contribuir com a excelência e 

evolução do Conselho.

jan/15 abr/15  R$           1.920,00 2,58

2

Custear as despesas com a deslocamento e 

hospedaria dos conselheiros e colaboradores na 

participação em congressos, seminários, oficinas, 

treinamentos e cursos.

Aperfeiçoamento do desempenho de suas funções 

no intuito de contribuir com a excelência e 

evolução do Conselho.

jan/15 abr/15  R$           1.234,00 1,66

3

Custear as despesas com as incrições para 

participação dos empregados, assessores, 

conselheiros e colaboradores em congressos, 

seminários, oficinas, treinamentos e cursos.

Aperfeiçoamento do desempenho de suas funções 

no intuito de contribuir com a excelência e 

evolução do Conselho.

jan/15 abr/15  R$           3.895,00 5,24

Total  R$           7.049,00 9,49

Quadro Descritivo de Ações e Metas do Plano de Ação 2015.

COMENTÁRIOS

Caso este Projeto/Atividae contribua para mais algum objetivo estratégico, de forma adicional ao principial, deve ser informedo neste campo.

Descrição
Responsável pela Execução

Anderson Viana

Nº
Período de Execução

Valor Previsto % Partic.


