Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Distrito Federal

(CAUDF) TERMO DE CONTRATO N° 5/2023

TERMO DE CONTRATO N¢ 5/2023 QUE ENTRE SI
CELEBRAMO CONSELHO DE ARQUITETURA E

URBANISMO DO DISTRITO FEDERAL (CAU/DF), E A

EMPRESAEXCELENCIA LOCACAO DE MAO DE OBRA

LTDA. ME PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUADOS NAS DEPENDENCIAS DO CONSELHO.

CONTRATANTE: CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO DISTRITO FEDERAL (CAU/DF), com
sede no SEPN 510, bloco A, CEP 70.750-521, Brasilia/DF, CNPJ n2 14.981.648/0001-09, neste ato
representado pela Presidente, Senhora Monica Andréa Blanco, de acordo com as atribuicdes que lhe
conferem o artigo 35 da Lei n° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, e o art. 140 do Regimento Interno do
CAU/DF, homologado em 27 de agosto de 2021, conforme Deliberagdo Plenaria DPOBR n2 00115-
08/2021; e

CONTRATADA: EXCELENCIA LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA. ME, CNPJ n? 12.060.919/0001-50,
estabelecida na Quadra 4, Casa 8, Sala A, S3o Pedro, Teresina/Pl, CEP 64.018-370, neste ato
representada pela seu Sdcia-Administradora, Senhora Delfina Augusta Beserra Veras, CPF n2
813.499.293-20, de acordo com a representacdo legal que |he é outorgada por CONTRATO SOCIAL.

O presente contrato fundamenta-se na Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021 e seus diplomas
regulamentares e vincula-se ao Edital e anexos do Pregio Eletronico n? 6/2023, bem como a proposta da
CONTRATADA.

As CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o presente contrato, instruido no Processo
SEI n2 00153.00000053/2023-18, mediante as cldusulas e condi¢bes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1. Prestacdo de servicos continuados de limpeza e conservacdo, zeladoria predial, recepcdo e auxiliar
administrativo nas dependéncias do CAU/DF, em modelo de contrato por desempenho/resultado para os
servigos de limpeza, em regime de empreitada por precgo unitario, conforme especificagdes estabelecidas
no Edital do Pregdo Eletronico n? 006/2023.

1.1. Compdem o contrato, além da mdo de obra, o fornecimento de todos os insumos e materiais e o
emprego dos equipamentos necessarios a execug¢ado dos servicos.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR

2. O valor anual estimado deste contrato é de RS 324.065,80 (trezentos e vinte e quatro mil sessenta e
cinco reais e oitenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DESPESA E CREDITOS ORCAMENTARIOS

3. A despesa orcamentaria da execu¢do deste contrato para o exercicio de 2023, correra conforme a
Nota de Empenho n2 73, de 24 de agosto de 2023.



CLAUSULA QUARTA - INiCIO DA EXECUCAO CONTRATUAL
4. A execugdo contratual terd inicio em 12 de setembro de 2023.
CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA

5. O prazo de vigéncia deste contrato é de 30 (trinta) meses, contados a partir de 12 de setembro de
2023.

6. O presente contrato poderd ser prorrogado, mediante termo aditivo, a cada 12 (doze) meses, até o
limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

6.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

6.2. A Administra¢do do CAU/DF tenha interesse na continuidade dos servigos;

6.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragdo do CAU/DF; e
6.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

CLAUSULA SEXTA - GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

7. A CONTRATADA deverd apresentar a Administracdo da CONTRATANTE, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias corridos, contados do 12 (primeiro) dia util seguinte a data que a CONTRATADA recebeu a sua via
do contrato assinada, comprovante de prestacdo de garantia no valor de RS 16.203,29 (dezesseis mil
duzentos e trés reais e vinte e nove centavos), correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento)
do valor anual atualizado do contrato, com vigéncia de 12 de setembro de 2023 a 12 de setembro de
2023, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria.

8. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
8.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
8.2. multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO a CONTRATADA;

8.3. prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢do do
contrato; e/ou

8.4. obrigacles previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

9. No caso de a CONTRATADA optar pelo seguro-garantia, podera decidir-se por uma das seguintes
alternativas:

9.1. apresentar seguro-garantia para os riscos elencados nos subitens 8.1 a 8.4 do item 8 acima,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato, na modalidade "Seguro-
garantia do Construtor, do Fornecedor e do Prestador de Servico" com cldusula especifica indicando a
cobertura adicional de obrigacBes previdencidrias e/ou trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA; ou

9.2. apresentar seguro-garantia, modalidade "Seguro-garantia do Construtor, do Fornecedor e do
Prestador de Servigo" para cobertura dos subitens 8.1 a 8.3 do item 8 acima, complementada com a
garantia adicional da modalidade "Seguro Garantia de A¢bes Trabalhistas e Previdencidrias" para o
subitem 8.4 do item 8 acima, correspondentes a 1% (um por cento) e 4% (quatro por cento),
respectivamente, do valor anual atualizado do contrato.

10. A garantia em dinheiro deverad ser efetuada em favor do CAU/DF, no Banco do Brasil, em conta



especifica, com correcdo monetaria.

11. A garantia na modalidade fianga bancaria devera ser apresentada conforme o modelo constante no
Anexo Xl do Edital do Pregdo Eletronico n? 006/2023.

12.0 descumprimento do prazo fixado para apresentacdo da garantia autoriza a Administra¢do a
promover o bloqueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, no valor correspondente a garantia
devida, a titulo de cau¢do em dinheiro.

12.1. A garantia constituida na forma do item acima é proviséria, de modo que a CONTRATADA pode, a
gualquer tempo, substitui-la por quaisquer das modalidades de garantia previstas no art. 96 da Lei n°
14.133/21.

12.2. O bloqueio efetuado com base neste item ndo gera direito a nenhum tipo de compensacido
financeira a CONTRATADA.

13. O numero do contrato garantido e/ou assegurado deverd constar dos instrumentos de garantia ou
seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou segurador.

14.Quando da abertura de processos para eventual aplicagio de penalidade, a FISCALIZACAO do
contrato deverd comunicar o fato a seguradora e/ou fiadora paralelamente as comunicagdes de
solicitacdo de defesa prévia a CONTRATADA bem como as decisfes finais de 12 e uUltima instancia
administrativa.

15. 0 garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CAU/DF com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangées a CONTRATADA.

16. Sera considerada extinta a garantia:

16.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracdo, mediante
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do contrato; ou

16.2. com a extingdo do contrato.

17. Isengao de responsabilidade da garantia:

17.1. O CAU/DF n3o executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipdteses:
17.1.1. caso fortuito ou for¢a maior;

17.1.2. altera¢do, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;

17.1.3. descumprimento das obrigaces pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administracdo; e/ou

17.1.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

17.2. Cabera a prépria Administracdo apurar a isengao da responsabilidade prevista nos itens 17.1.3 e
17.1.4 desta clausula, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pelo CAU/DF.

18. Para efeitos da execug¢do da garantia, os inadimplementos contratuais deverao ser comunicados pela
CONTRATANTE a CONTRATADA e/ou a Instituicdo Garantidora, no prazo de até 90 (noventa) dias apds o
término de vigéncia do contrato.

CLAUSULA SETIMA - ENCARGOS DAS PARTES

19. As partes devem cumprir fielmente as clausulas avengadas neste contrato, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.



20. A CONTRATADA, além das obrigacGes estabelecidas nos Anexos do Edital do Pregdo Eletr6nico n2
6/2023 deve:

20.1. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢Ges de habilitacdo exigidas na licitacdo, devendo
comunicar a CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manuten¢do dessas condigdes.

20.2. Responder, nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execucdo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, indenizac¢des,
tributos, vale refeigdao, vale transporte, uniformes, crachds e outras que porventura venham a ser criadas
e exigidas pelo Poder Publico.

20.3. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno da CONTRATANTE, inclusive no que se
referir ao acesso as dependéncias onde serdao executados os servigos.

20.4. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da CONTRATANTE, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execuc¢do deste contrato.

20.5. Comunicar a Administracdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados.

20.6. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagao do servigo, com o intento
de verificar as condi¢des em que o servico estd sendo prestado.

20.7. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da
execucdo do servico objeto deste contrato.

20.8. Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados
satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado.

20.9. Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE, substituindo, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notifica¢do, qualquer que seja considerado inconveniente pelo
representante da CONTRATANTE.

20.10. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a realizacdo dos
servigos, de acordo com a qualificagdo minima exigida.

20.11. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribui¢Ges de
seus empregados.

20.12. Treinar seus empregados quanto aos principios bdsicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informacgdes recebidas e manutencdo de sigilo, comportamento perante situagdes de risco
e atitudes para evitar atritos com empregados, colaboradores e visitantes da CONTRATANTE.

20.13. Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme.

20.14. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a fiscalizagdo do
contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execug¢do dos servigcos pelos empregados.

20.15. Coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados.
20.16. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

20.17. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto.

20.18. Instruir os seus empregados quanto a prevengdo de acidentes e de incéndios.

20.19. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as



ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia.
20.20. Cuidar da disciplina e da apresenta¢do pessoal dos seus empregados.

20.21. Solicitar a Administracio da CONTRATANTE autorizagdo formal para retirada de quaisquer
equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que tenha levado para o local de execugao do servigo.

20.22. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da CONTRATANTE, por
meio préprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisacdo dos transportes coletivos,
bem como nas situagdes em que se faga necessaria a execugdo dos servicos em regime extraordinario,
para assegurar a continuidade normal dos servigos.

20.23. Manter sede, filial ou escritério na cidade ou regidao metropolitana onde serdao prestados os
servicos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracao,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissdo e demissdo dos
empregados.

20.23.1. A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da
prestagao dos servigos, o cumprimento desta obrigagao.

20.24. Tomar providéncias para que todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta)

dias a contar do inicio da prestacdo dos servigos, possuam cartdo cidaddo ou outro cartdo equivalente
gue possibilite consulta e recebimento de beneficios sociais, expedido por érgdo/entidade federal
responsavel.

20.25. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestagdo dos servigos, junto ao
INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de acessar o Extrato de Informagdes
Previdenciarias pela internet.

20.26. Efetuar o pagamento de saldrios e demais verbas em agéncia bancaria localizada na mesma
cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servicos.

20.27. Pagar os saldrios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais
devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas.

20.28. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obriga¢des sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época prépria, vez que os seus
empregados ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

20.29. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obriga¢des estabelecidas na legislagdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante
a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE.

20.30. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexao ou
continéncia.

20.31. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao.

20.32. Autorizar a Administragdo do CAU/DF, fornecendo os calculos e os documentos necessarios, a
realizar os pagamentos de saldrios e demais beneficios diretamente aos empregados, bem como os
recolhimentos das contribuicGes previdencidrias e os depdsitos do FGTS, quando estes ndo forem
honrados pela CONTRATADA, deduzindo das faturas devidas os referentes valores.

20.32.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo, esses
valores serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento dos saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢cGes sociais e FGTS.



20.33. Autorizar, quando de eventual rescisdo contratual, a Administracdo do CAU/DF a reter,
cautelarmente, os valores das faturas correspondentes a um més de servigo para pagamento direto aos
empregados, até a efetiva comprovagao dos pagamentos das verbas rescisérias pela CONTRATADA.

20.34. Garantir que seus empregados sigam as normas de sustentabilidade do CAUDF, principalmente
nos cuidados com reciclagem, separacdo de residuos e economia de dagua/energia por meio de
treinamento e acompanhamento continuo.

20.35. Atender as normas técnicas sobre saude, higiene e seguranca do trabalho aplicaveis a cada
servigo.

20.36. Indicar, no inicio da execu¢do do contrato, enderego eletronico institucional para recebimento de
cbpia da ordem bancaria e, se houver, de reten¢des, dos respectivos demonstrativos, da Declara¢dao do
Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF) e da Declaracdo de Reten¢do do Imposto Sobre Servigos
(DRISS).

20.36.1. Durante a execugdao do contrato, a CONTRATADA devera informar a CONTRATANTE sobre
eventuais altera¢des do enderego eletronico institucional indicado no item anterior.

21. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administracio da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto
deste contrato.

22. Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos trabalhistas e previdencidrios concernentes a este
contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos
salarios e demais beneficios e realizar os pagamentos diretamente aos empregados, bem como das
contribuicdes previdencidrias e do FGTS.

23. Adotar, na execuc¢do do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizacdo no uso de
materiais e servigos, incluindo politica de separagdo dos residuos reciclaveis descartados e sua
destinagdo as associa¢Oes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n2
5.940/2006.

24. Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, e desde que haja acordo individual escrito ou o
instrumento coletivo permita, a CONTRATADA deverd executar os servicos em dias e horarios distintos
dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensacdo entre a carga horaria
semanal estabelecida e aquela prevista na convengdao ou acordo coletivo de trabalho da categoria
envolvida.

25. S3o expressamente vedadas a CONTRATADA:

25.1. A contratacdo de colaborador pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE ativo ou
aposentado hd menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu
conjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau, durante a
vigéncia deste contrato.

25.2. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
CONTRATANTE.

25.3. A subcontratacdo para execuc¢do do objeto.

26. A CONTRATANTE, além das obriga¢Ges estabelecidas nos Anexos do Edital do Pregdo Eletrénico n?
006/2023, deve:

26.1. Expedir ordem de servigo.

26.2. Prestar informacBes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo



representante ou preposto da CONTRATADA.
26.3. Promover a alocacgdo inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes.

26.4. Colocar a disposicdao dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros
pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos.

26.5. Efetuar o pagamento mensal devido pela execu¢do dos servicos, desde que cumpridas pela
CONTRATADA todas as formalidades e exigéncias do contrato.

26.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidores especialmente designados
para esse fim, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

26.7. Comunicar oficialmente a CONTRATADA, quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato.

26.8. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas especificacdes
técnicas e nas atribui¢cOes, solicitando a CONTRATADA as substituicdes e os treinamentos que se
verificarem necessarios.

26.9. Disponibilizar as normas do Conselho referentes a sustentabilidade, dando suporte a sua
divulgacdo e verificando sua aplica¢ido por meio de indicadores qualitativos e/ou quantitativos.

26.10. Realizar as avaliagcGes previstas no Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR) — Anexo IX, do
Edital do Pregdo Eletrénico 006/2023.

CLAUSULA OITAVA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO

27.Durante a vigéncia deste contrato, a execu¢do do objeto serd acompanhada e fiscalizada pelo
CAU/DF ou por representante da CONTRATANTE, devidamente designado para esse fim, permitida a
assisténcia de terceiros.

28. A atestacdo de conformidade da prestacdo dos servicos cabe ao titular do setor responsdvel pela
fiscalizacdo do contrato ou a outro colaborador designado para esse fim.

CLAUSULA NONA - DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

29.Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias, a CONTRATADA devera entregar a FISCALIZACAO da CONTRATANTE a documentacg3o a
seguir relacionada:

29.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servico prestado, cpias simples
dos seguintes documentos:

29.1.1. Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;
29.1.2. Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;
29.1.3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

29.1.4. Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual ou Distrital e Municipal do domicilio ou sede
da CONTRATADA; e

29.1.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

30. Os documentos acima relacionados poderdo ser substituidos, total ou parcialmente, por extrato
valido e atualizado do SICAF.



31. Documentacao adicional:
31.1. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

31.1.1. Extratos de InformacgGes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo
— FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a
regularidade previdencidria e fiscal da CONTRATADA;

31.1.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador o CAU/DF; cdpia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de
gualquer més da presta¢do dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

31.1.3. Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio alimentacdo
etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

31.1.4. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;

31.1.5. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da
CONTRATADA.

32. Documentacao obrigatdéria para o inicio e o término da execu¢dao contratual, ou em caso de
admissdo/demissio de empregados:

32.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos:

32.1.1. Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relacgdo nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou func¢do, horario do posto de trabalho, RG, CPF e documento que comprove a
gualificagdo minima ou a qualificagdo técnico-profissional exigida;

32.1.1.1. Em nenhuma hipdtese serda permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE de
empregados ndo inclusos na relagdo.

32.1.1.2. Qualquer alteracdo referente a esta relacdo deverd ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

32.1.2. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestagdo dos servicos, ou apds a admissdo de novos
empregados, copias simples da CTPS dos empregados admitidos para a execugdo dos servigos,
devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA.

32.2. Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato),
em relagdo aos empregados que foram demitidos, ou apds a demissao de qualquer empregado durante a
execugdo do contrato, apresentar a documentac¢do adicional abaixo relacionada, acompanhada de cépias
simples.

32.2.1.Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

32.2.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

32.2.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
demitido.

33. Recebimento da documentacgdo

33.1. Recebida a documenta¢do mencionada nesta cldusula, a FISCALIZACAO do contrato devera apor a
data de entrega ao CAU/DF e assina-la.



33.2. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a CONTRATADA terd o prazo
méximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO, para
prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

33.3. O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutengao da CONTRATADA em situag¢dao
irregular perante as obrigac¢des fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicardo rescisdao contratual, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA - ALTERAGCAO DO CONTRATO

34. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 124 da Lei n2 14.133/21, desde que haja
interesse da CONTRATANTE, com a apresentac¢do das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REPACTUAGAO E REAJUSTE

35. E admitida a repactuacio dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convencdo coletiva de trabalho ou sentenca
normativa vigente a época da apresentagao da proposta e adotados para elaboragao desta.

35.1. Inexistindo sentenga normativa, conveng¢ao ou acordo coletivo de trabalho, a repactuagdao dos
precos da mdao de obra tera como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte utilizada para a
fixacgdo da remunera¢do inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboracdo da estimativa de precos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de
apresentagdo da proposta.

36. Nas repactuagOes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses serd contado a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.

37.Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuagdao e prorrogue o contrato sem
pleited-la, ocorrera a preclusdo do direito.

38. Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuacdo caso o pedido seja formulado depois de
extinto o contrato.

39. As repactuagdes serao precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao
analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentagao das planilhas de composicao de custos e
formagdo de precos, do novo acordo ou convengdo coletiva ou sentengca normativa da categoria que
fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da alteracdo
dos pregos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

39.1. Os pregos de insumos de mdo de obra decorrentes de convencgdo, acordo coletivo de trabalho,
sentenga normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentagao e vale transporte,
serao reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo momento - e por meio do
mesmo instrumento - em que ocorrer a repactuacdo da mao de obra, com efeitos financeiros das datas
das efetivas alteragdes de custos de cada item, nos termos do primeiro e do segundo item desta
clausula.

39.2. O item "aviso prévio trabalhado" sera pago somente no primeiro ano de vigéncia do contrato.

40. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios nio previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, sentengca normativa, acordo ou convencgdo
coletiva de trabalho.

41. E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos e materiais, observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para apresentacdo da proposta.

41.1. Se, no momento da repactuacao, a CONTRATADA ainda nao fizer jus ao reajuste, nos termos deste



item, ocorrerd exclusivamente a repactuagao dos custos de mao de obra, diferindo-se o reajuste dos
insumos de servigos para o reajustamento seguinte.

42. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste ocorrido.

43. Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem pleitea-
lo, ocorrera a preclusdo do direito.

44, Para os reajustes de insumos e materiais serd utilizada a variagdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte férmula:

44.1. Formula de calculo: Pr=P + (P x V)

44.2. Onde: Pr = prego reajustado, ou preco novo; P = preco atual (antes do reajuste); V = variagdo
percentual obtida na forma do décimo item desta cldusula, de modo que (P x V) significa o acréscimo ou
decréscimo de preco decorrente do reajuste.

45. 0 reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicio do direito da
CONTRATADA, nos termos do sétimo item desta clausula.

46. 0 percentual final do reajuste e da repactuagdao ndo poderd ultrapassar o percentual limite de
crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela
Emenda Constitucional n2 95, de 15 de dezembro de 2016.

47.A repactuacdo e o reajuste ocorrerdo simultaneamente e serdo formalizados em um mesmo
instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO
48. A rescisdo deste contrato se dard nos termos dos artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133/2021.

48.1. No caso de rescisdao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja
calculados ou estimados.

49. No procedimento que visa a rescisdao do contrato, sera assegurado o contraditério e a ampla defesa,
sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FUNDAMENTACAO E VINCULAGCAO DO CONTRATO

50. O presente contrato fundamenta-se na Lei Federal 14.133/2021 e seus diplomas regulamentares e
vincula-se ao Edital e anexos do Pregdo Eletronico n2 006/2023, constante do Processo SEl
00153.00000053/2023-18, bem como a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - LIQUIDACAO E PAGAMENTO

51. A CONTRATADA deverd entregar a FISCALIZACAO, até o dia 20 do més subsequente ao da prestacio
do servicgo, nota fiscal/fatura dos servigos, emitida em 1 (uma) via, para fins de liquidacdo e pagamento,
de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a contribuicdo previdencidria no
prazo estabelecido no art. 31 da Lei 8.212/1991 e alteragGes posteriores.

52. A atestag¢do da nota fiscal/fatura correspondente a prestagdo do servigo cabera ao fiscal do contrato
ou a outro colaborador designado para esse fim.

53. No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues a CONTRATANTE em data posterior a



indicada no Item 40, serd imputado a CONTRATADA o pagamento dos eventuais encargos moratorios
decorrentes.

54.0 pagamento serda efetuado pela CONTRATANTE em até 10 (dez) dias uteis, contados da
protocoliza¢do da nota fiscal/fatura e dos documentos relacionados na Clausula Nona.

55.0 pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, creditada na conta corrente da
CONTRATADA.

56. Caso a CONTRATADA opte por efetuar o faturamento por meio de CNPJ (matriz ou filial) distinto do
constante do contrato, devera comprovar a regularidade fiscal tanto do estabelecimento contratado
como daquele que efetivamente executar o objeto, por ocasido dos pagamentos e quando das
prorrogagdes contratuais.

57. A partir do 42 més (inclusive) do primeiro ano de contrato de prestacdo de servigos, o pagamento da
parte relativa ao servigco de limpeza serad proporcional ao atendimento das metas (Fator de Qualidade),
estabelecidas no Instrumento de Medi¢do de Resultados - IMR — Anexo IX, que define objetivamente os
niveis esperados de qualidade da prestacdao dos servicos e as respectivas adequag¢des do pagamento,
sem prejuizo das sangdes cabiveis previstas no contrato.

58. Caso o valor anual do contrato ou de suas alteracdes e reajustamentos seja igual ou superior a RS
16.203,29 (dezesseis mil duzentos e trés reais e vinte e nove centavos), a CONTRATADA dever3,
durante toda a execugdo do contrato, manter atualizada a vigéncia da garantia contratual.

59. A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apds a atestacdo de
que o servico foi executado em conformidade com as especifica¢des do contrato.

60. A CONTRATANTE esta autorizada a realizar os pagamentos de saldrios diretamente aos empregados,
bem como das contribuicGes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem honrados pelas
empresas.

61. A CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera deduzir,
cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os valores correspondentes a multas,
ressarcimentos ou indeniza¢des devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

62. A ndo apresentacdo da documentacdo de que trata a Cldusula Nona, nos prazos especificados, ou o
ndo atendimento de regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias contado da data de solicitagdo pela
fiscalizagdo, podera ensejar a rescisdo do contrato;

63. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma
para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratdrios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por
cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

64. O valor dos encargos sera calculado pela férmula:

EM=1x N x VP, onde:

EM = encargos moratérios devidos;

N = ndmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| =indice de compensacao financeira = 0,00016438; e

VP = valor da presta¢do em atraso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RETENGCOES DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES FONTE

65. Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos, no que couber, as



retenges na fonte nos seguintes termos:

65.1. do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido - CSLL,
da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da contribuicio para o PIS/PASEP, na forma da
Instrucdo Normativa RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n?
9.430, de 27 de dezembro de 1996 e alteragbes;

65.2. da contribuicdo previdenciaria ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, correspondente a 11%
(onze por cento), na forma da Instru¢do Normativa RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009, conforme
determina a Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991 e alteragodes;

65.3. do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar n? 116, de
31 de julho de 2003, c/c a legisla¢do Distrital ou municipal em vigor.

66. A CONTRATADA, caso optante pelo Simples Nacional, deverd apresentar, juntamente com a nota
fiscal correspondente aos servigcos prestados, declaragdo relativa a sua opg¢do por tal regime tributario.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SANCOES
67. SANCOES ADMINISTRATIVAS
67.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:

67.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratagao;

67.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
67.1.3. falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato;
67.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

67.1.5. cometer fraude fiscal.

67.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

67.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢cGes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servigo contratado;

67.2.2. Multa de:

67.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por cada 15 (quinze) minutos
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 2 (duas)
horas. Apds 2 (duas) horas e a critério da Administra¢cdo, no caso de execucdo com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

67.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecu¢do
parcial da obrigacdo assumida;

67.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigagdo assumida; e

67.2.2.4.0,2% a 3,2% por cada 15 (quinze) minutos sobre o valor do servico contratado, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo.



67.2.2.5. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
si.

67.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o CAU/DF, pelo prazo de até dois anos;

67.2.4. Impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

67.2.4.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicdvel em
guaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa no subitem 18.1 deste Termo de
Referéncia.

67.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publicg enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

67.3. As sangOes previstas nos subitens 18.2.1, 18.2.3, 18.2.4 e 18.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

67.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e
2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 5
consequéncias letais, por ocorréncia;
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os servicos 4
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por 3
empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacao, por servigo e por dia; 2
5 Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a 3
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Cumprir determinacao formal ou instrugé? complementar do fiscal do contrato, por 5
ocorréncia;

7 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 1

necessidades do servigo, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
8 multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo fiscal do contrato, por item e 3
por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no
edital/contrato;



67.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, lll e IV da Lei n? 14.133, de 2021, as empresas
ou profissionais que:

67.5.1. tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

67.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

67.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

67.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n2 14.133/21, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

67.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do CAU/DF, ou quando for o caso, serdo inscritos em Divida Ativa e
cobrados judicialmente.

67.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
a contar da data do recebimento da comunica¢do enviada pela autoridade competente.

67.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o CAU/DF podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo
Civil.

67.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangles, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado
o principio da proporcionalidade.

67.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

67.11. A apuracdo e o julgamento das demais infracGes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

67.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

67.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

68.As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que n3ao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Brasilia,
Sec¢do Judicidria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea "d", da Constituicdo Federal.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 1 (uma) via,
eletronicamente, a qual, depois de lida, também é assinada eletronicamente, por meio de login e senha,
pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA.



CONTRATANTE CONTRATADA
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