Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Distrito Federal

CAU/UF: DF

Anexo 1.4 - Dados Gerais do Plano de Acéo - Programacgao 2016

1. DADOS TECNICOS

1.1 - Unidade Organizacional/Comissao/Colegiado:

Geréncia Geral

1.2 - Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comisséao/Colegiado:

Geréncia Geral, Administrativa, Financeira e Contabilidade e Acessoria Informatica

1.3 - Tipo (Projeto ou Atividade):

Atividade.

1.4 - Nome (Denominagédo do Projeto ou Atividade ):

Funcionamento CAU/DF.

1.5 - Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Manter e aprimorar as estruturas setoriais do Conselho objetivando um perfeito funcionamento.

1.6 - Responsavel pelo Projeto ou Atividade:

Daniela Borges, Marcos Aurélio, Anderson Viana e Rafael Levi.

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 - Objetivos Estratégicos Relacionados / Perspectiva

2.1.1 - Objetivo Estratégico Principal

Ter sistemas de informacao e infraestrutura que viabilizem a gestéo e o atendimento dos arquitetos e
urbanistas e a sociedade

Perspectiva

2.1.2 - Objetivo Estratégico Secundério

Assegurar a sustentabilidade financeira

Perspectiva

2.1.3 - Objetivo Estratégico Secundario

Melhoria do desenvolvimento das atividades.

Perspectiva

2.2 - Resultados:




2.3 - Periodo de Execucgao: Inicio: 01/01/2016|Término: 31/12/2016
3. DADOS ORCAMENTARIOS
3.1 Custo do Projeto/Atividade: R$ 1.242.554

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio

Total

Parcial R$

4. COMENTARIOS




_CAU/DE

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Distrito Federal

CAU/UF: DF

Anexo 1.5 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Agéo - Programacéo 2016

Descricéo = Variagéo
Reprogramacéo % Partic A custear com
Ne _ 2015 Programacéo 2016 (B) % ©) "|Recursos do Fundo| Responsavel pela Execugéo
Acdes Metas A Valores (D=B-A) (E=B/A) de Apoio (R$)
1 |Salarios e Encargos Assegurar a Saldrios e Encargos dos funcionarios responsaveis 461.473,94 | R$ 619.772,70 158.298,76 | 34,30 | 49,88 -
pela Atividade.
2 | Beneficios aos funcionarios Assegurar Beneficios dos funcionarios responsaveis pela - | R$ 137.589,00 137.589,00| 0,00 | 11,07 -
Atividade. A - .
Geréncia Administrativa
3 |Indenizages trabalhista. Assegurar 0s custos com possiveis demissoes. 15.000,00 | R$ 20.000,00 5.000,00 | 33,33 1,61 -
4 |Aluguel de salas. Ezzigiai@ao fisica necessaria para o funcionamento do 200.996,84 | R$ 160.960,00 | - 40.036,84 | -19,92 | 12,95 ;
5 |Aquisicio de material de expediente. Aquisido de todo o material necessario para realizagdo das 619854 | R$ - - 6.198,54 [ -100,00| 0,00 ;
rotinas do Conselho.
6 |Suprimento de Fundos. Aquisicdo de material de pronto atendimento. 12.000,00 | R$ 12.000,00 - | 0,00 0,97 - Gerencllfla Financeira e
Contabilidade
7 Custear sgr\_/lgos de reparos e manutagéo da |Contratar §ervm;os de emergéncia e de pequenos reparos e de 5.000,00 | R$ 5.000,00 ) 0,00 0.40 - | Geréncia Administrativa
estrutura fisica do Conselho. manutencgao.
g |Contratagdo de empresa na drea de Administraco da folha de pagamento. 18.000,00 | R$ 23.400,00 5.400,00| 30,00 | 1,88 . |Geréncia Financeira e
Departamento Pessoal. Contabilidade
9 Con;rata(;ao d.e_ empresa prestadora de Dar suporte nas areas servigos gerais e atendimento. 72.000,00 | R$ 86.400,00 14.400,00| 20,00 6,95 -
servigos terceirizados.
Geréncia Administrativa
10 |Realizagdo de Plenérias. Contratacédo de empresa para fornecimento de Coofee Break. 8.000,00 | R$ 20.000,00 12.000,00 | 150,00 1,61 -
11 Contratacéo de servigos de medicina do Melhorar as condigdes de trabalho dos funcionérios e atender 1.20000 | R$ BN 1.200,00 | -100,00 0.00 ;
trabalho. as Normas Regulamentadores.
PR Garantir a continuidades da atividades diante de fatos L .
12 |Seguros de bens méveis e imoveis. supervenientes e imprevisiveis. 2.587,11| R$ - - 2.587,11 | -100,00 | 0,00 - ger?ng-lﬁd':z]ance"a e
13 |Outras Despesas Demais despesas evetuais venham ocorrer. 40.000,00 | R$ 60.000,00 20.000,00| 50,00 4,83 . |wontebiidade
14| Auxilio Condutor Indenizar o empregado/assessor na condugdo de automovel, 6.000,00| R$ - 6.000,00 | -100,00 | 0,00 - |Geréncia Administrativa
quando no exercicio das suas fungdes.
15| Remuneragéo da Fecomércio Remqrjgragao referente @ administracéo da contratagdo dos 210000 | R$ B 2.100,00 | -100,00 0,00 . Gerencllzl:l Financeira e
estagiarios Contabilidade
16 |Suprimento de Informética Ass_egura( r_ecursos para atender necessidades de suprimentos - | R$ 20.000,00 20.000,00| 0,00 1,61 - |Assessoria de Informéatica.
da informética
17 |Assinatura de Revista Contratagéo de revista de suporte as atividades do CAU/DF - | R$ 2.000,00 2.000,00| 0,00 0,16 -
18 |Salas Aquisicdo de Salas. 722.000,00 | R$ - |- 722.000,00 | -100,00 0,00 - |Geréncia Administrativa
19 |Servigo de Taxi Contratacao de empresa prestadoras de servigo de taxi. 8.000,00 | R$ 8.000,00 - 0,00 0,64 -
20 |5° Encontro CAU/DF - 2016 Promocao e Divulgacéo do 5° Encontro do CAU/DF - | R$ 67.431,97 67.431,97| 0,00 5,43 -
Total 1.580.556,43 1.242.553,67 | - 338.002,76 | -21,4 100,0 -




COMENTARIOS

Legenda: Situacdo da Agéo e Metas

@)

@)

®)

4)

R$

485.191,97




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Distrito Federal

CAU/UF: DF

Anexo 1.6- Plano de Agéo - Programagédo 2016 por Elemento de Despesas

Itens de Custo Reprogra(rz)agéo 2015 Progranzggéo 2016 Valo\r/ana(;glo % % P(E;tic' ARZLéitrzirnggn

(C=B-A) (D=B/A) Fundo de Apoio
Pessoal 461.473,94 757.361,70 295.887,76 64,12 60,95 -
salérios e encargos 461.473,94 757.361,70 295.887,76 64,12 60,95 -
diarias - funcionarios - - - - - -
Material de consumo 6.198,54 - |- 6.198,54 |- 100,00 - -
Servigos de Terceiro - PJ e PF 350.883,95 425.191,97 74.308,02 21,18 34,22 -
diérias - conselheiros/ convidados - - - - - -
passagens - - - - - -
servigos prestados 5.000,00 5.000,00 - - 0,40 -
aluguéis e encargos 200.996,84 160.960,00 | - 40.036,84 | - 19,92 12,95 -
outras despesas 144.887,11 259.231,97 114.344,86 78,92 20,86 -
Encargos diversos 40.000,00 60.000,00 20.000,00 50,00 4,83 -
Soma - Despesas de Custeio 858.556,43 1.242.553,67 383.997,24 44,73 100,00 -
Imobilizado 722.000,00 - |- 722.000,00|- 100,00 - -
Total da Programacéo - Operacional 1.580.556,43 1.242.553,67 | - 338.002,76 | - 21,39 100,00 -
Aporte ao Fundo de Apoio - - - - - -
Aporte ao CSC - - - - - -
Total do Plano de Acéo - Reprogramacéo 1.580.556,43 1.242.553,67 | - 338.002,76 | - 21,39 100,00 -

(Valores em R$ 1,00)




